
人文・社会科学系分野の優れた研究成果が
教育に反映され、教育の質保証がされている。

優れた教育・研究システムが

構築されている。
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社会は、國學院大學が持つ固有の価値を

評価し、学生・卒業生は、大学に誇りを

持っている。

大学組織の役割が
体系的に整理され、
スピード感ある
ガバナンスが
遂行されている。

学生は、豊かな知（悩む力・考える力・多様性を

受け入れ生き抜く力）を身につけている。

学生は、日本人としての主体性を

支える知識を備え、発信できる。

教職員は、21世紀研究教育計画を理解し、計画を支えるための

能力を向上させるとともに、主体的に関わっている。

教職員は、人文・社会科学系分野の教育

研究業績等で社会から評価されている。

学生等関係者の視点 教育・研究 プロセスの視点 構成員の自覚と向上の視点 

國學院大學／5年ストーリー

人文・社会科学系の「標」となる
しるべ

主体性を持ち、自立した「大人」の育成

将来像

教育目標

戦略と達成後の姿21世紀研究教育計画（第4次）

重要
指標

●研究業績数
●科研費採択件数

視点

重要
指標

●プログラム開発・検証
●教員・公務員就職数

視点

重要
指標

●3ポリシーに基づく
　　教育課程検証

視点

重要
指標

●学修成果
●留学者数

視点

重要
指標

●就職満足度
●ボランティア参加者数

視点

重要
指標

●パブリシティ
●一般入試志願者数

視点

重要
指標

●経営指標明示度
●研修満足度

視点

重要
指標 ●組織の適正化

視点

グローバル教育 経営政策社会貢献・
地域連携研究
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